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Wstęp


Kształtowanie ładu społecznego opartego na poszanowaniu praw człowieka, akceptacji wartości rodziny, realizacji zasady dbałości państwa                 i samorządów terytorialnych o dobro wspólne – wymaga aktywnej i skutecznej polityki państwa, powiatu i gminy.


Jednym z nadrzędnych, długofalowych celów polityki społecznej jest tworzenie warunków do pełnego rozwoju i funkcjonowania rodziny jako podstawowej jednostki społecznej poprzez wspomaganie jej we wszystkich fazach rozwoju. Realizacja tego celu wymaga zastosowania takich rozwiązań, które pozwalają zastąpić dominującą obecnie zasadę opiekuńczości państwa, zasadę jego wsparcia wobec osób wymagających pomocy. 

Ciągle niewystarczające środki przeznaczone na sferę społeczną,                  przy jednoczesnym wzroście potrzeb społecznych, skłaniają do poszukiwania najefektywniejszych metod działania na rzecz rodzin i osób wymagających wsparcia. Niewątpliwie, skuteczność tych poszukiwań podnoszą takie przedsięwzięcia, w których podejście do problemów jest kompleksowe i które polegają na wprowadzaniu rozwiązań systemowych. Takie rozwiązania proponujemy w Strategii Rozwiązywania Problemów Społecznych Powiatu Gołdapskiego.


Strategia skierowana jest głównie do osób i rodzin, które z różnych przyczyn znalazły się w trudnej sytuacji życiowej. Dokument ten kładzie nacisk na rozwój rodzinnej opieki zastępczej kosztem opieki instytucjonalnej, uwzględnia niekorzystną sytuację osób pełnoletnich po opuszczeniu rodzin zastępczych i placówek opiekuńczo - wychowawczych, zwraca uwagę na osoby niepełnosprawne i ulegające marginalizacji społecznej. Do jednego z pilnych działań strategii należy pomoc rodzinom dysfunkcyjnym. 


Realizacja zintegrowanej polityki społecznej wymaga ścisłej współpracy wielu podmiotów, działających w sposób sharmonizowany. Zadania zapisane         w harmonogramie strategii przewidziano na lata 2007 – 2013. Jednakże osiągniecie niektórych celów będzie możliwe dopiero po dłuższym okresie               i będzie wymagało ustawicznych działań. 

I. Ustawowe zadania powiatu w zakresie pomocy społecznej, podstawy prawne.

Zgodnie z ustawą o pomocy społecznej, pomoc społeczna polega                     w szczególności  na przyznawaniu i wypłacaniu świadczeń, pracy socjalnej, prowadzeniu i rozwoju niezbędnej infrastruktury socjalnej, analizie i ocenie zjawisk rodzących zapotrzebowanie na świadczenia z pomocy społecznej, realizacji zadań wynikających z rozeznanych potrzeb społecznych, rozwijaniu nowych form pomocy społecznej.


Zadania pomocy społecznej realizuje samorząd gminny, samorząd powiatowy, samorząd wojewódzki, wojewoda i minister. Z racji jednak,                    iż jest to strategia powiatowa skupię się na zadaniach powiatu. Zadania powiatu dzielą się na własne i z zakresu administracji rządowej. Do tych pierwszych należy:

· opracowanie i realizacja powiatowej strategii rozwiązywania problemów społecznych,

· prowadzenie specjalistycznego poradnictwa,

· organizowanie opieki zastępczej w rodzinach zastępczych, udzielanie pomocy pieniężnej na częściowe pokrycie kosztów utrzymania dziecka           w rodzinie zastępczej,

· zapewnienie opieki i wychowania dzieciom całkowicie lub częściowo pozbawionym opieki rodziców, w szczególności przez organizowanie              i prowadzenie ośrodków adopcyjno – opiekuńczych, placówek opiekuńczo – wychowawczych itp., 

· pokrywanie kosztów utrzymania dzieci z terenu powiatu, umieszczonych w placówkach opiekuńczo - wychowawczych i w rodzinach zastępczych, również na terenie innego powiatu,

· przyznawanie pomocy pieniężnej na usamodzielnienie, kontynuowanie nauki osobom opuszczającym niektóre typy placówek,

· pomoc uchodźcom,

· pomoc w integracji ze środowiskiem osobom opuszczającym niektóre typy placówek, zakłady karne,

· prowadzenie i rozwój infrastruktury domów pomocy społecznej,

· prowadzenie ośrodków interwencji kryzysowej, mieszkań chronionych,

· szkolenie i doskonalenie zawodowe kadr pomocy społecznej z terenu powiatu,

· doradztwo metodyczne dla kierowników i pracowników jednostek organizacyjnych pomocy społecznej.

Do zadań z zakresu administracji rządowej realizowanych przez powiat należy: 

· pomoc uchodźcom w zakresie indywidualnego programu integracji, opłacanie składek w NFZ,

· prowadzenie i rozwój infrastruktury ośrodków wsparcia dla osób                    z zaburzeniami psychicznymi,

· realizacja zadań wynikających z rządowych programów pomocy społecznej.

II. Ogólna charakterystyka powiatu.
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Powiat Gołdapski, położony na północno-wschodnich krańcach województwa warmińsko-mazurskiego, graniczy z powiatami: giżyckim                   i węgorzewskim od zachodu, oleckim od południa oraz suwalskim od wschodu. Północna granica powiatu na długości 50 km przebiega wzdłuż granicy państwowej z Obwodem Kaliningradzkim Federacji Rosyjskiej. 




Powiat zaistniał na administracyjnej mapie Polski dnia 1 stycznia 2002 roku dzięki decyzji Rady Ministrów z dnia 31 maja 2001 roku. Obejmuje trzy gminy, w tym jedną gminę miejsko-wiejską Gołdap i dwie wiejskie: Dubeninki  i Banie Mazurskie. Gminy te  wchodziły w skład dawnego powiatu gołdapskiego, funkcjonującego od roku 1945 do 1 czerwca roku 1975. 

  Tab.1 Liczba gmin i ludność powiatu.

	WYSZCZEGÓLNIENIE
	Jednostki zasadniczego podziału terytorialnego
	Powierzchnia

w km2
	Ludność

	
	gminy ogó​łem
	gminy
	
	miejska
	wiejska

	
	
	miejsko-wiejskie
	wiejskie
	
	
	

	Powiat ogółem
	3
	1
	2
	772
	13689
	13366


Źródło: Dane statystyczne GUS , wg stanu na 31.12.2005r.

Powiat zajmuje obszar 772 km2, tj. 3,2% powierzchni województwa warmińsko-mazurskiego, co daje mu dopiero 16 miejsce wśród 18 powiatów ziemskich województwa, przed powiatami nowomiejskim i oleckim. Gmina Banie Mazurskie obejmuje 205 km2, gmina Dubeninki również 205 km2, gmina Gołdap 362 km2, z czego miasto 17 km2, a wieś 345 km2.

Tab. 2 Powierzchnia i ludność gmin w Powiecie Gołdapskim.

	WYSZCZEGÓLNIENIE
	Powierzchnia w km2
	Miej​sco​wości

	
	
	
	Ludność



	
	
	
	ogółem
	na 1 km2

	Powiat ogółem
	772
	174
	27055
	35

	Gołdap

   w tym: miasto

 wieś
	362

17

345
	74

x

74
	19937

13689

6248
	56

80

18

	Banie Mazurskie
	205
	56
	3967
	19

	Dubeninki
	205
	44
	3151
	15


Źródło: Dane statystyczne GUS wg stanu na  31.12.2005

Pod względem liczby mieszkańców Powiat Gołdapski zajmuje wśród powiatów ziemskich województwa ostatnią, 18 pozycję. Ziemie powiatu zamieszkuje 27055 osób. Siedziba powiatu, miasto Gołdap o liczbie mieszkańców 13,689 osób, zalicza się do kategorii miast małych.  Niski wskaźnik urbanizacji powiatu świadczy o rolniczym charakterze tego obszaru. Cechą charakterystyczną powiatu jest słabe zaludnienie. Wskaźnik zaludnienia, wynoszący 35 osób na km2, przy średniej dla powiatów ziemskich 48 osób             na km2  należy do najniższych w województwie.

III. Diagnoza społeczna.

Problem bezrobocia od kilkunastu lat jest najważniejszym problemem gospodarczym i społecznym powiatu. Na koniec 2006 roku w  powiecie zanotowano 3242 bezrobotnych, w tym 1859 kobiet, a także 104 osoby posiadające orzeczenie o niepełnosprawności. Spośród ogólnej liczby bezrobotnych, na koniec 2006 roku 60,9% (tj. 1947 osób), stanowili bezrobotni zamieszkali na wsi. Największą liczbę bezrobotnych stanowią mieszkańcy Gminy Gołdap (2161 osób). Bezrobotni z Gminy Banie Mazurskie to 615 osoby, zaś z terenu Gminy Dubeninki 466 osób. 

Niekorzystnym zjawiskiem jest długi okres pozostawania bez pracy.              Taka sytuacja rodzi szereg niekorzystnych zjawisk natury psychicznej, społecznej i ekonomicznej. 

Główną przyczyną bezrobocia w powiecie była likwidacja na początku lat dziewięćdziesiątych PGR-ów oraz innych przedsiębiorstw państwowych, procesy restrukturyzacyjne, niedostateczna ilość miejsc pracy, mała liczba pracodawców, niska przedsiębiorczość i aktywność mieszkańców. Istotnym problemem jest brak miejsc pracy na wsi i w sektorze rolniczym,                        czego następstwem jest wysoki odsetek bezrobotnych na terenach wiejskich.

Działalnością koncentrującą w powiecie największą liczbę ludności pracującej jest przemysł. Na drugim miejscu lokuje się edukacja, a następnie: budownictwo, handel i naprawy, transport i łączność, rolnictwo i leśnictwo. 

Zasoby mieszkaniowe w powiecie  obejmują ok. 8 tys. mieszkań.                      W ostatnich latach nie oddano do użytku na terenie Gołdapi żadnych mieszkań. Wiele młodych małżeństw nie posiada własnego mieszkania, mimo posiadanych środków finansowych na jego zakup.  Sytuacja prawdopodobnie ma się zmienić w I kwartale 2007r., gdyż Gmina Gołdap przystosowała lokal socjalny                     o obniżonej wartości użytkowej, poza Gołdapią, gdzie zostaną przekwaterowane osoby z wyrokami o eksmisji za zadłużenia. W Gminie Gołdap na lokal socjalny oczekuje ok. 20 osób nie posiadających samodzielnych lokali mieszkalnych.             Są to między innymi wychowankowie Domu Dziecka, osoby wymeldowane              z dotychczasowego lokalu (po rozwodzie) i in. W Urzędzie Miejskim zarejestrowanych jest ok. 140 wniosków o przydział lokalu mieszkalnego.              W 2006r. Gmina dysponowała jedynie 3 wolnymi, które to zostały zasiedlone. 

Z punktu widzenia ośrodków pomocy społecznej czynnikami najczęściej destabilizującymi życie rodzin w naszym powiecie poza bezrobociem                    jest alkoholizm, niezaradność w prowadzeniu gospodarstwa domowego, przemoc w rodzinie, niepełnosprawność. 

W Gminie Banie Mazurskie liczba przyznanych świadczeń kształtuje               się następująco: 

Tab. 3 Liczba rodzin korzystających z pomocy społecznej w Gminie Banie Mazurskie.

	Wyszczególnienie
	2004 r. 
	2005r. 
	2006r. 

	
	Liczba osób
	Liczba osób
	Liczba osób

	Praca socjalna
	267
	305
	281

	Świadczenia pieniężne
	287
	313
	298

	Bezdomni 
	4
	3
	2


Źródło: Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Baniach Mazurskich.

Ośrodek Pomocy Społecznej w Gołdapi udzielił pomocy w następujący sposób:

Tab.4 Liczba rodzin korzystających z pomocy społecznej w Gminie Gołdap.

	wyszczególnienie
	2004r. 
	2005r. 
	2006r. 

	
	Liczba osób
	Liczba osób
	Liczba osób

	Praca socjalna
	2735
	2100
	1627

	Świadczenia pieniężne
	3160
	2585
	2087

	bezdomni
	15
	16
	12


Źródło: Ośrodek Pomocy Społecznej w Gołdapi

Ośrodek Pomocy Społecznej w Dubeninkach udzielił pomocy swoim mieszkańcom następująco: 

Tab. 5 Liczba rodzin korzystających z pomocy społecznej w Gminie Dubeninki.

	Wyszczególnienie
	2004r. 
	2005r. 
	2006r. 

	
	Liczba osób
	Liczba osób
	Liczba osób

	Praca socjalna
	204
	251
	424

	Świadczenia pieniężne
	352
	750
	383

	bezdomni
	2
	3
	3


Źródło: Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Dubeninkach.

Tab.6  Analiza SWOT.

	Mocne strony
	Słabe strony

	· wzajemne wsparcie i pomoc członków rodziny,

· tradycje związane z wyznaniem                   i rodziną,

· rozwój rodzinnych form opieki,

· potencjał ludzki – kadry pomocy społecznej,

· pomoc organizacji pozarządowych                   w sferze społecznej,

· dobre poznanie świadczeniobiorcy            w systemie pomocy społecznej,

· tendencje i ambicje młodych ludzi               do podwyższania kwalifikacji zawodowych,

· sprawny system informacji,

· możliwość zlecania organizacjom pozarządowym usług z zakresu pomocy społecznej, gwarantujących odpowiednią jakość i niższe koszty realizacji,

· dobry system kształcenia pracowników socjalnych,


	· wysokie bezrobocie i zła sytuacja ekonomiczna rodzin,

· wzrost patologii społecznych,

· bezradność i bierność rodzin                    w rozwiązywaniu własnych problemów,

· długotrwałe uzależnienie rodzin               od pomocy społecznej,

· niewydolność wychowawcza rodziny,

· zbyt wolno powstające organizacje grup wsparcia dla rodzin i rodzinnych form opieki,

· rozbieżność między zadaniami                    a możliwościami służb społecznych,

· roszczeniowe postawy osób zagrożonych marginalizacją,

· zbyt niskie umiejętności kadr jednostek pomocy społecznej,

· słabo rozwinięta sieć poradnictwa specjalistycznego w środowisku lokalnym,

· zbyt silna identyfikacja osób długotrwale bezrobotnych z rolą bezrobotnego i brak wiary                          w możliwość znalezienia pracy,

· brak stałych kontaktów pomiędzy administracją publiczną a sektorem pozarządowym w sferze pomocy społecznej,

· zbyt małe wykorzystywanie wiedzy przez pracowników pomocy społecznej,

· zbyt mała liczba pracowników socjalnych,

· złożone procedury prawne                      w systemie pomocy społecznej.



	Szanse
	Zagrożenia

	· ożywienie gospodarcze regionu                 i tworzenie miejsc pracy,

· systemowe rozwiązania problemu bezrobocia,

· wzrost środków finansowych                  na pomoc społeczną,

· proces integracji z Unią Europejską,

· inicjowanie rozwoju wolontariatu,

· wzrost poziomu wykształcenia społeczeństwa,

· polityka prorodzinna,

· wzrastająca ilość instrumentów finansowych wspierających tworzenie miejsc pracy na obszarach po byłych PGR – ach,

· współpraca jednostek pomocy społecznej z mediami.
	· upadek wartości moralnych                      i autorytetów,

· konsumpcyjny styl życia społeczeństwa,

· słabe uprzemysłowienie w regionie,

· postępująca degradacja społeczna bezrobotnych,

· zbyt mały udział podatków dochodowych w budżetach powiatów,

· rozwój szarej strefy gospodarczej,

· zbyt mała aktywność organizacji pozarządowych, 

· roszczeniowe postawy klientów pomocy społecznej,

· zniechęcenie ludzi do zmiany sytuacji,

· stereotyp wizerunku pomocy społecznej


IV. Diagnoza istniejącej infrastruktury socjalnej. 

Zadania pomocy społecznej w Powiecie Gołdapskim realizowane są przez jednostki samorządu terytorialnego na szczeblu gminnym i powiatowym.                Na poziomie gminy zadania te realizują trzy ośrodki pomocy społecznej, natomiast na poziomie powiatu - powiatowe centrum pomocy rodzinie. Skuteczność wykonywania zadań w dużym stopniu zależy od współpracy pomiędzy różnymi instytucjami pomocy społecznej oraz partnerami społecznymi. Struktura pomocy społecznej w powiecie przedstawia                       się następująco:

Ośrodek Pomocy Społecznej

Plac Zwycięstwa 8

19-500 Gołdap

Gminny Ośrodek Pomocy Spoołecznej 

ul. M. Konopnickiej 26

19-520 Banie Mazurskie

Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej

ul. Mereckiego 27

19-504 Dubeninki

Samodzielny Publiczny Zakład Pielęgnacyjno - Opiekuńczy

ul. Słoneczna 7/9

19-500 Gołdap

Jest to Zakład przeznaczony dla kobiet i mężczyzn w podeszłym wieku, przewlekle chorych i niepełnosprawnych, liczba miejsc: 30.

Poradnia Psychologiczno – Pedagogiczna 

ul. Wolności 11

19-500 Gołdap

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie

ul. Wolności 11

19-500 Gołdap

Warsztat Terapii Zajęciowej

Caritas Diecezji Ełckiej

ul. Przytorowa 5

19-500 Gołdap

Warsztat Terapii Zajęciowej działa od 2000r. Obecnie Warsztat liczy 50 uczestników.

Dom Dziecka 

ul. Wojska Polskiego 16

19-500 Gołdap

W Domu Dziecka w Gołdapi wg stanu na 31.12.2006r. przebywa 31 dzieci. Standardowa liczba wychowanków wynosi 30 osób. Dom Dziecka w chwili obecnej kończy proces dochodzenia do standardów. 
Dom Rodzinny 

ul. Kościuszki 21

19-500 Gołdap

Dom Rodzinny Pani Haliny Pajączkowskiej funkcjonuje od 01.09.2001r.              Do marca 2006r. obejmował opieką czworo dzieci, a od kwietnia 2006r. – pięcioro. 
Placówka Rodzinna

ul. Partyzantów 18 a

19-500 Gołdap

Placówka Rodzinna Henryka Deptuły funkcjonuje od 01.07.2003r. Od początku wychowuje się w niej 5 wychowanków. 
Rodzina zastępcza zawodowa wielodzietna

ul. Cmentarna 7

19-500 Gołdap

Zawodowa  wielodzietna rodzina zastępcza funkcjonuje od 01.01.2007r.                W rodzinie przebywa obecnie 4 dzieci. 

W Powiecie Gołdapskim wg stanu na 31.12.2006r. funkcjonuje również 69 rodzin zastępczych, z czego 12 niespokrewnionych. Łącznie rodziny obejmują opieką 102 dzieci.  Kilkuletnia działalność Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Gołdapi pozwala stwierdzić, iż liczba rodzin zastępczych                        i umieszczonych w nich dzieci stale rośnie. To zjawisko obrazuje poniższa tabela:

Tab. 7 Liczba rodzin zastępczych w Powiecie Gołdapskim.

	Rok


	Liczba rodzin
	Liczba dzieci

	2002
	49
	73

	2003
	51
	82

	2004
	54
	89

	2005
	66
	99

	2006
	69
	102


Źródło: Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Gołdapi

Cennym elementem uzupełniającym i wspierającym realizację zadań pomocy społecznej jest działalność organizacji pozarządowych. Organizacje pozarządowe wyrosłe z potrzeby samopomocy, przechodzące z działalności charytatywnej do specjalizacji w świadczeniu określonych usług społecznych, wnoszą wymierny wkład w rozwój infrastruktury społecznej powiatu.                    Do najbardziej znanych, działających w obszarze pomocy społecznej organizacji pozarządowych należą:

1. Gołdapski Fundusz Lokalny,

2. Towarzystwo Aktywności Społecznej „Mazury Garbate”,

3. Gołdapskie Stowarzyszenie Kobiet Aktywnych,

4. Stowarzyszenie „Partnerstwo Sztuk”,

5. Caritas,

6. Stowarzyszenie Dzieci Specjalnej Troski,

7. Polski Związek Emerytów, Rencistów i Inwalidów,

8. Polski Związek Niewidomych.

V. Dane dotyczące powiatowej strategii rozwiązywania problemów społecznych.
Miejsce realizacji: teren Powiatu Gołdapskiego.

Czas realizacji: lata 2007-2013

Adresaci:

· rodziny biologiczne,

· rodziny zastępcze,

· placówki opiekuńczo – wychowawcze,

· usamodzielnieni wychowankowie rodzin zastępczych i placówek opiekuńczo – wychowawczych,

· osoby znajdujące się w sytuacji kryzysowej i niedostosowane społecznie

· osoby niepełnosprawne.

Koordynator: Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Gołdapi.

Źródła finansowania: 

· środki własne powiatu,

· środki samorządów gminnych,

· środki własne jednostek organizacyjnych powiatu,

· środki partnerów uczestniczących w programie,

· dotacje celowe,

· środki pozyskane z różnych źródeł.

Partnerzy: 

· samorządy gminne,

· ośrodki pomocy społecznej,

· Poradnia Psychologiczno – Pedagogiczna,

· szkoły, Regionalny Ośrodek Polityki Społecznej, Wydział Polityki Społecznej Urzędu Wojewódzkiego,

· sąd rodzinny, kuratorzy zawodowi i społeczni,

· Gminny Punkt Konsultacji i Terapii w Gołdapi,

· policja,

· organizacje pozarządowe,

· służba zdrowia,

· wolontariat,

· sponsorzy,

· lokalne media.

VI. Misja.

„Śpieszmy się czynić dobrze,

bo czasu już mało,

dla tych co wokół nas

dobroci potrzebują”

ks. Jan Twardowski

VII. Lista celów głównych strategii rozwiązywania problemów społecznych.

7.1. Wspieranie osób niepełnosprawnych.

Zadania:

1. Preferowanie firm przystosowujących miejsca pracy dla osób niepełnosprawnych, 

2. Istnienie systemu wspierania osób niepełnosprawnych poprzez funkcjonowanie zakładów pracy chronionej,

3. Stworzenie ofert szkoleniowych dla osób niepełnosprawnych,

4. Udostępnienie drogi do edukacji na poziomie przedszkolnym, podstawowym, średnim, wyższym, i pozaszkolnym,

5. Poradnictwo dla osób niepełnosprawnych,

6. Likwidowanie utrudnionego dostępu do instytucji publicznych osób niepełnosprawnych poprzez znoszenie wszelkich barier,

7. Aktywna polityka zatrudniania osób niepełnosprawnych w oparciu                  o środki z PFRON,

8. Likwidowanie barier architektonicznych, w komunikowaniu                            się i technicznych w mieszkaniach osób niepełnosprawnych,

9. Pozyskiwanie funduszy ze środków Unii Europejskiej na wspieranie aktywizacji społecznej osób niepełnosprawnych,

10. Rozpowszechnianie informacji o zadaniach i środkach PFRON.

Partnerzy:

1. Szkoły,

2. Ośrodki pomocy społecznej,

3. Powiatowy Urząd Pracy,

4. Starostwo Powiatowe,

5. Samorządy gminne.

7.2 Zapobieganie niedostosowaniu społecznemu, uzależnieniom                         i przestępczości

Zadania:

1. Pomoc psychologiczna, pedagogiczna i prawna ofiarom przemocy,

2. Utworzenie hostelu dla ofiar przemocy domowej,

3. Stworzenie aktualnej bazy informacji o jednostkach oferujących pomoc ofiarom przemocy,

4. Prowadzenie terapii dla sprawców przemocy, 

5. Rozwój lokalnych programów profilaktycznych,

6. Systematyczne monitorowanie zagrożeń,

7. Prowadzenie akcji edukacyjnych w szkole na temat skutków zażywania narkotyków, alkoholu i nikotyny.

Partnerzy:

1. Gminny Punkt Konsultacji i Terapii,

2. Poradnia Psychologiczno – Pedagogiczna,

3. Ośrodki pomocy społecznej,

4. Organizacje pozarządowe,

5. Komisja Bezpieczeństwa i Porządku przy Staroście Gołdapskim,

6. Policja, 

7. Straż Miejska.

7.3. Zapewnienie równych szans życia społecznego uchodźcom.

Zadania: 

1. Pomoc językowa, prawna i organizacyjna,

2. Zapewnienie dostępu do informacji o ofertach na rynku pracy.

Partnerzy:

1. Powiatowy Urząd Pracy,

2. Organizacje pozarządowe.

7.4. Zbudowanie systemu opieki nad dzieckiem i rodziną w sytuacji kryzysowej.

Zadania:

1. Propagowanie wzorca prawidłowo funkcjonującej rodziny,

2. Propagowanie rodzicielstwa zastępczego jako skutecznego sposobu zapewnienia opieki dzieciom pozbawionym prawidłowej opieki rodziców,

3. Prowadzenie terapii rodzinnej zapobiegającej sytuacjom kryzysowym,

4. Istnienie różnorodnych form opieki zastępczej,

5. Pozyskiwanie nowych rodzin zastępczych zawodowych niespokrewnionych z dzieckiem o charakterze: pogotowia rodzinnego, wielodzietnych, specjalistycznych,

6. Szkolenie istniejących już rodzin zastępczych,

7. Szkolenie kandydatów na rodziny zastępcze,

8. Wspieranie dysfunkcyjnych rodzin naturalnych w celu odzyskania zdolności do prawidłowego wypełniania swoich funkcji,

9. Utworzenie na terenie powiatu świetlic środowiskowych, terapeutycznych,

10. Praca z rodziną biologiczną dziecka umieszczonego w placówce, na rzecz jego powrotu do rodziców.

Partnerzy:

1. Ośrodki adopcyjno – opiekuńcze,

2. Poradnia Psychologiczno – Pedagogiczna,

3. Kuratorzy sądowi, 

4. Organizacje pozarządowe,

5. Ośrodki pomocy społecznej.

7.5. Organizowanie pomocy i wsparcia w procesie usamodzielniania             się i integracji ze środowiskiem wychowankom opuszczającym rodziny zastępcze i placówki opiekuńczo – wychowawcze.

Zadania:

1. Praca z rodziną biologiczną dziecka przebywającego w placówce                 lub rodzinie zastępczej na rzecz jego powrotu do środowiska rodzinnego, po uzyskaniu pełnoletności,

2. Tworzenie programów usamodzielnień, czuwanie nad ich realizacją, korekta i dostosowywanie do aktualnych potrzeb,

3. Praca wychowawców z osobami przewidzianymi do usamodzielnienia pod kątem wyrabiania odpowiednich umiejętności niezbędnych                     w samodzielnym życiu,

4. Objęcie usamodzielniających się wychowanków pomocą pedagogiczną, psychologiczną, prawną, socjalną, doradztwem zawodowym,

5. Utworzenie mieszkań chronionych.

Partnerzy:

1. Samorządy gminne, 

2. Ośrodki pomocy społecznej,

3. Organizacje pozarządowe,

4. Powiatowy Urząd Pracy,

5. Opiekunowie usamodzielnienia,

6. Poradnia Psychologiczno – Pedagogiczna.

7.6. Podejmowanie działań zapobiegających wykluczeniu społecznemu różnych grup osób.

Zadania:

1. Utworzenie bazy informacji o miejscach czasowego schronienia dla ofiar przemocy,

2. Utworzenie bazy lokali zastępczych, doraźnych dla osób poszkodowanych w klęskach żywiołowych,

3. Utworzenie różnorodnych form mieszkań dostępnych dla wychowanków placówek opiekuńczo – wychowawczych (mieszkania chronione, socjalne, komunalne),

4. Wspieranie i udział w ogólnopolskich akcjach np. „Podziel                           się posiłkiem”.

Partnerzy:

1. Samorządy gminne,

2. Ośrodki pomocy społecznej,

3. Organizacje pozarządowe,

4. Wolontariat.

VIII. Sposób monitorowania strategii

Za realizację Powiatowej Strategii Rozwiązywania Problemów Społecznych jest odpowiedzialne Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie                w Gołdapi. Dyrektor PCPR będzie co roku dokonywał podsumowania realizacji założonych zadań i wnioski przedstawiał Radzie Powiatu.
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